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UNIVERSIDAD DE GRANADA

Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado



SOLICITUD DE CONVOCATORIA DE CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE 
PROFESORADO PERMANENTE LABORAL
(Las solicitudes se presentarán utilizando obligatoriamente el procedimiento de Solicitud Genérica en https://sede.ugr.es para cada una de las figuras correspondiente)
	DEPARTAMENTO:

	Ámbito de conocimiento: 

	Campus
	Granada 

Ceuta 

Melilla
	




	Actividad docente a desarrollar: 



	Actividad investigadora a desarrollar: 




	Justificación de la solicitud de la plaza*:

* Cuando la solicitud esté motivada por la acreditación de profesorado adscrito al departamento solicitante, esta solicitud deberá ir acompañada de la certificación correspondiente.


	Fecha de aprobación en Consejo de Departamento de la solicitud de la plaza:




En 
 a 
 de 
 de 
Firma y sello

Director/Directora del Departamento

SR. VICERRECTOR DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
	Información básica sobre protección de sus datos personales aportados

	Responsable
	Universidad de Granada

	Legitimación
	La Universidad se encuentra legitimada para el tratamiento de sus datos personales por ser necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de los poderes públicos conferidos al responsable del mismo: Art. 6.1 e) RGPD.

	Finalidad
	Gestionar su solicitud de convocatoria de concurso de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios.

	Destinatarios
	No se prevén salvo obligación legal.

	Derechos
	Tienen derecho a solicitar el acceso, oposición, rectificación, portabilidad, supresión o limitación del tratamiento de sus datos, tal y como se explica en la información adicional.

	Información adicional
	Puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en el siguiente enlace: 
https://secretariageneral.ugr.es/unidades/oficina-proteccion-datos 


	MOTIVACIÓN DE LA COMPOSICIÓN DE LAS PROPUESTAS DE COMISIONES DE EVALUACIÓN

	(La propuesta deberá motivarse especialmente con relación con lo establecido en el artículo 1 de las Normas provisionales para adaptar el modo de elección de las comisiones de selección y evaluación´, respectivamente, y los criterios de valoración para los concursos a cuerpos docentes universitarios y a plazas de Profesorado Permanente Laboral a la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario)

	


	PROPUESTA DE LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN (UNIVERSIDAD DE GRANADA)

	Secretario/a (titular)

D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	Secretario/a (suplente)

D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:


PROPUESTA DE LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN (LISTA CUALIFICADA DE PERSONAS EXTERNAS)
	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:


	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:


	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:


	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:

	D./Dª 
DNI/NIE/Pasaporte:

Sexo:
Área de conocimiento (especialidad): 

Cuerpo o categoría profesional: 

Universidad/Centro de investigación:
Número de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente:


	DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

	 Currículum Vitae Abreviado en formato electrónico conforme al modelo “CVA-ANECA” de cada uno de los miembros propuestos para la Comisión de Selección (nombre del archivo electrónico .doc o .pdf en el que se incluye el Currículum Vitae de cada una de las personas propuestas: CAT-ESPECIALIDAD-FECHA).

	 Aceptación o conformidad para formar parte de la lista cualificada conforme al modelo establecido para ello.


